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PON “LEGALITÀ” 2014/2020






GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI

ASSE VI
Assistenza Tecnica












	
	PROGETTO
	Indicare il titolo del progetto

	RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA
	Indicare nome e cognome










	PUNTEGGIO MASSIMO DI PROGETTO
	Punteggio Attribuibile
	Punteggio Attribuito

	
	
	



Criteri di Valutazione
A. Contributo alla strategia del Programma 

	
	 Modello: sezioni 3.1, 3.2, 3.4, 3.5, 3.5.1, 3.6, 4.2
	Max Punti
	36

	
	CRITERI 

	
	0
	1
	2
	3
	Peso
	Tot

	A.1
	Livello delle soluzioni gestionali, delle attività di valutazione e delle azioni di comunicazione previste dalla proposta

	
	La valutazione si baserà sulla presenza dei seguenti criteri, se pertinenti:

	
	-  contributo all’aumento dell’efficienza e dell’efficacia dell’attuazione del Programma
	
	
	
	
	
	

	
	- supporto alle Autorità del Programma, per innalzare il livello di efficienza nelle attività di gestione e sorveglianza del PO
	
	
	
	
	
	

	
	- contributo allo sviluppo e al rafforzamento della capacità istituzionale dei partner pertinenti
	
	
	
	
	
	

	
	- contributo alle attività di valutazione finalizzate a verificare l'impatto degli interventi e della strategia complessiva sui territori di riferimento, rispetto alla cittadinanza e alle imprese.
	
	
	
	
	
	

	
	- contributo alla divulgazione degli obiettivi e dei risultati del PO (Es. strumenti di comunicazione, eventi, workshop, materiale promozionale)
	
	
	
	
	
	

	
	TOTALE
	
	
	
	
	
	



	TOTALE SEZIONE A 
	



B. Governance del Progetto

	
	Modello: sezioni 3.2, 3.4, 5.1
	Max Punti
	18

	
	CRITERI 

	
	0
	1
	2
	3
	Peso
	Tot

	B.1
	Coinvolgimento di capacità e di competenze professionali e tecniche adeguate

	
	La valutazione sarà effettuata tenendo conto dei seguenti parametri:

	
	- adeguatezza del gruppo di lavoro, in termini di esperienza professionale e competenze specifiche
	
	
	
	
	
	

	
	- adeguatezza e coerenza nelle funzioni assegnate a ciascuna unità nell’ambito del progetto
	
	
	
	
	
	

	
	- adeguatezza delle modalità organizzative previste per il gruppo di lavoro
	
	
	
	
	
	

	
	- coerenza nell’utilizzo del personale nel diverse fasi del progetto
	
	
	
	
	
	

	
	TOTALE
	
	
	
	
	
	



	TOTALE SEZIONE B
	


C. Qualità, innovazione e sostenibilità della proposta progettuale

	
	Modello: sezioni 3.1, 3.2, 3.4, 4.1, 4.2, 4.3
	Max Punti
	36

	
	CRITERI 

	
	0
	1
	2
	3
	Peso
	Tot

	C.1
	Innovazione delle soluzioni proposte e qualità della metodologia e delle tecniche di espletamento del servizio 
	
	
	
	
	
	

	C.2
	Integrazione dei servizi di supporto per lo sviluppo dei processi e dei servizi di supporto allo sviluppo degli strumenti di lavoro e di monitoraggio 
	
	
	
	
	
	

	C.3
	Elaborazione di un sistema coerente di valutazione per l’intero periodo di programmazione 
	
	
	
	
	
	

	C.4
	Diversificazione dei mezzi di informazione coinvolti nella comunicazione istituzionale del Programma 

	
	La valutazione sarà effettuata tenendo conto di:

	
	- livello di utilizzo di nuove tecnologie
	
	
	
	
	
	

	
	- livello di utilizzo dei social media
	
	
	
	
	
	

	
	TOTALE
	
	
	
	
	
	

	TOTALE CRITERI SEZ. C
	
	
	
	
	
	




	TOTALE SEZIONE C
	




D. Priorità e Premialità

	
	Modello: sezioni 3.1, 3.2, 3.3, 3.6, 3.7
	Max Punti
	9

	
	CRITERI 

	
	0
	1
	2
	3
	Peso
	Tot

	D.1
	Previsione di meccanismi di knowledge transfer e di capacitazione attiva del personale dell’Amministrazione tra i servizi erogati
	
	
	
	
	
	

	D.2
	Attivazione di meccanismi di individuazione e replicazione delle best practice a livello nazionale e comunitario
	
	
	
	
	
	

	TOTALE CRITERI SEZ. D
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	TOTALE SEZIONE D
	







	TOTALE PROGETTO
(A+B+C+D)
	







	FIRMA 
Responsabile dell’Istruttoria
	VISTO
Dirigente Ufficio Gestione

	
________________________________
	
________________________________

	
LUOGO e DATA
	


	_______________ , ___/___/________
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